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INTRODUCTION

Pour le corps médical, le serment 

d’HIPPOCRATE(grand médecin de 

l’antiquité) fut adopté sous une 

nouvelle forme par l’assemblée 

Générale de l’Association Médicale 

Mondiale à Genève en septembre 

1948.
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Au niveau de l’enseignement, 

il n’existe pas un serment en 

tant que tel, mais il existe 

cependant une morale 

professionnelle ignorée par 

une grande majorité.
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DEFINITION

La déontologie est l’ensemble 

des lois et règles qui 

régissent une fonction.

Le respect de la morale et de 

l’éthique professionnelle 

s’impose.
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L’ENSEIGNANT DANS SON POSTE

RAPPORT AVEC LA POPULATION

 Il se respecte et respecte les autres

 Il s’adapte aux pratiques du milieu

 Il évite les vices moraux (tabac, 
alcool, débauche)

 Il participe aux activités 
communautaires
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Il fait l’étude du milieu

Il est prudent, discret et 

modeste
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RAPPORT AVEC LES PARENTS

 Il collabore avec le comité des PE

 Il visite souvent les familles 
d’élèves

 Il informe les parents

 Il réserve un bon accueil aux 
parents
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L’ENSEIGNANT A L’ECOLE

TRAVAIL EN CLASSE

 Il organise son travail

 Il est assidu et ponctuel

 Il gère bien le temps

 Il prépare sa classe

 Il se remet en cause
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FACE AUX ENFANTS

Il aime les enfants

Il sert de bon modèle

Il se maîtrise

Il connaît ses enfants
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 Il valorise les enfants

 Il se soucie de l’avenir des 

enfants

 il pratique la justice et l’équité

 Il évite la discrimination
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RAPPORT AVEC LES AUTORITES

 Il respecte la hiérarchie

 Il est disponible

 Il est franc envers la hiérarchie

 Il soumet ses préparations au visa

 Il accepte les suggestions et remarques

 Il est discret
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RAPPORT AVEC LES COLLEGUES

 Il évite les conflits avec les 

collègues

 Il travaille en équipe

 Il partage ses expériences

 Il est humble
15.07.21



 Il a l’honnêteté intellectuelle

 Il recherche le perfectionnement

 Il valorise ses collègues 

 Il est solidaire aux collègues en 

difficulté

 Il accepte le point de vue des 

collègues 15.07.21



LE DEFENSEUR DE L’ECOLE

 Il donne une image objective de l’école

 Il met en valeur la profession 
enseignante

 Il soutient l’élaboration et l’adoption des 
projets d’amélioration dans l’éducation

 Il respecte le code de déontologie 
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